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WIDNIK SA, jako cze$¢ $wiatowej Grupy Leonardo Helicopters Company i odpowiedzialny pracodawca uwaza za
”'uwzglednianie aspektdw Srodowiskowych oraz bezpieczeristwa pracy w swoich celach i planach biznesowych dla

erminowego zapewnienia na odpowiednim poziomie zréwnowazonego rozwoju oraz rentownosci i
kurencyjnosci Firmy.

sie troskg o zdrowie i bezpieczerstwo swoich pracownikéw oraz oséb przebywajgcych na naszym terenie
mUJemy dziatania w ramach wdrozonego systemu zarzadzania stuzgce monitorowaniu i doskonaleniu proceséw
"cyjnych celem poprawy warunkéw pracy oraz ochrony i optymalnego wykorzystania zasobdw $rodowiska
ego.

emy spetnianie wymagan przepiséw prawa i uznajac za wazne spoteczne aspekty bezpieczeristwa pracy oraz
srodowiska wspétpracujemy z przedstawicielami wiasciwych wtadz oraz $rodowiskiem lokalnym i zapewniamy
3 komunikacje z pracownikami. Zapewniamy konsultacje i wspétudziat pracownikéw i ich przedstawicieli, oraz
/konawcoéw w zakresie opracowywania, planowania, wdrazania i oceny efektywnosci i doskonalenia systemu
nia bezpieczer’\stwém.

zescig Grupy Leonardo uwzgledniamy wymagania korporacyjne zwigzane z troskg o $rodowisko i bezpieczenstwo
ikéw oraz chcemy integrowac¢ wymagania srodowiskowe i bhp z catg nasza dziatalnoscig poczawszy od etapu
vania procesu produkcyjnego i produktu.

nym celem Firmy w stosunku do wszystkich innych celdw, jest zapobieganie zwigzanym z pracg urazom i
iwosciom zdrowotnym, minimalizowanie ryzyka ich wystapienia oraz stworzenie i utrzymanie zdrowego,
cznego $rodowiska pracy dla pracownikéw, gosci, podwykonawcéw i innych Stron Zainteresowanych, ktérych
g dziatania naszej Firmy.

ate cele, ktére stawiamy sobie to:

~ ciagte doskonalenie Systemu Zarzadzania Srodowiskiem i BHP

podnoszenie $wiadomosci personelu naszej Firmy oraz naszych podwykonawcéw bedgcych pod naszym
nadzorem w zakresie ich wptywu na bezpieczeristwo oraz srodowisko naturalne

identyfikowanie obszaréw wymagajacych poprawy warunkéw pracy oraz ograniczenia oddziatywania na
Srodowisko, a tam gdzie jest to mozliwe wdrazanie najlepszych dostepnych technik ‘

~monitorowanie i ograniczenie zuzycia substancji niebezpiecznych

; efektywne i oszczedne gospodarowanie surowcami, mediami energetycznymi i woda

prowadzenie bezpiecznej dla srodowiska gospodarki odpadami, zarzadzanie emisjami do powietrza oraz
podejmowanie dziatan stuzacych redukcji odpadéw i emis;ji

?jwyisze Kierownictwo Firmy deklarujemy aktywne i odpowiedzialne przywddztwo w zakresie ochrony $rodowiska
ewnienia bezpieczeristwa w miejscu pracy i doskonalenia w tym zakresie, oczekujemy i wymagamy tego samego
rownikow wszystkich szczebli zarzadzania. Zachecamy i oczekujemy jednoczeénie od wszystkich pracownikéw
g0 zaangazowania sie na rzecz bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony $rodowiska.

wdrozenia i realizacji niniejszej polityki zapewniamy niezbedne do tego zasoby i $rodki, zapewniajgc jednoczeénie

orowanie efektywnosci naszej dziatalnosci i systemu $rodowiskowego i bhp.

[l /1,7

Prezes Zarzqdu PZL-Swidnik S.A.

Bartész Sliwa Antonio Di Gepniaro
Czfonek Zarzqdu PZL-Swidnik S.A. Czlonek Zarzqdu PZL-Swidnik S.A.

IK MARZEC 2021




